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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE SANITARIO F.F. N° 243  DEL A /o‘_% (=10

Deliberazione adottata dal Direttore Sanitario Aziendale f.f, dott. Salvatore Maria Costarella, nella qualita di
rappresentante legale pro tempore, ai sensi dell’art. 3, comma 6, del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n.
502 e della nota della struttura Commissariale per il Plano di Rientro prot. n. 534868 del 10.12.2021.

Oggetto: Formazione di Short List per l'affidamento di incarichi professionali esterni - anno 2022. Riapertura
termini.

Dipartimento Amministrativo

Il Direttore della U.O.C. Affari Generali, Legali ed Assicurativi, in conformitd degli obiettivi assegnati, |
propone I’adozione del presente atto.
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Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Economiche ¢ Finanziarie, vista la proposta di deliberazione come
sopra formulata, attesta che la presente delibera non comporta costi e/o spese per I’ Azienda.
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IL DIRETTORE DELLA U.0.C. AFFARI GENERALI, LEGALI ED ASSICURATIVI

Vista la delibera n. 94 del 3/02/2022 con la quale ¢ stato approvato I’Avviso, il Regolamento ed il fac-simile
di istanza per procedere per 1’anno 2022, alla riapertura termini per la formazione delle short list di esperti
professionisti, organizzate per aree di competenza, per I’ affidamento di incarichi professionali di
collaborazione esterna di natura occasionale, in quanto non sempre all’interno della struttura & possibile
reperire le professionalita richieste per I’espletamento di particolari incarichi, diretti al raggiungimento dei
fini istituzionali dell’ Azienda.

Atteso:

che sono pervenute alla scadenza del 28/02/2022 n. 18 istanze di candidatura e n. 2 fuori termine;
che per alcune figure non risulta pervenuta alcuna istanza;

che si rende necessario riaprire i termini, per i codici sotto elencati:

Architetti, codice 01
Avvocati, codice 02
Dottori Commercialisti, codice 03
Consulenti del lavoro, codice 04
Geometri, codice 05
Giornalisti, codice 06
Ingegneri .codice 07
Professioni della sicurezza, codice 08:
1. Medici Competenti D.Lgs. n. 81/2008 e smi,
2. Esperti Qualificati, D.LLgs. n. 230/95 e smi,
3. Medici autorizzati D.Lgs. n. 230/95 e smi,
4. Addetto sicurezza laser D.Lgs. 81/2008 e smi.
Notai, codice 09
Periti, codice 10
Ragionieri, codice 11
Responsabile sicurezza antincendio D.M. del 19/03/2015, Professionisti per prevenzione e controllo
legionella, codice 12
Geologi, codice 13
Medici Legali, codice 14
Ingegneri Biomedici e Fisici in possesso della Specializzazione in Fisica Sanitaria, codice 15
Ingegneri Informatici, codice 16
Energy manager, codice 17
Periti Informatici, codice 18
Esperto in comunicazione, codice 19
Esperto in gestione del ciclo dei rifiuti, codice 20.

che il suddetto avviso, regolamento, nonché fac-simile di domanda sono richiamati nella delibera 94 del
3/02/2022 e pubblicati sul sito web aziendale;

che dalla data di pubblicazione della delibera, indicata in oggetto, gli aspiranti alle categorie suindicate
potranno presentare istanza di partecipazione alle short list per un periodo di giorni 10 consecutivi.

Ritenuto:
che le short list formate negli anni precedenti sono valide e pertanto non occorre a chi & gia in lista presentare

nuova domanda.

Stabilito:
che il presente atto non comporta costi e/o spese per il G.O.M. “Bianchi Melacrino Morelli”.



Precisato: L )
che la documentazione dell’istruttoria richiamata nella presente deliberazione & agli atti della U.O0.C. Affari
Generali, Legali ed Assicurativi.

Propone al Direttore Sanitario Aziendale £f Padozione dell’atto deliberativo come sopra formulato,
attestandone la piena legittimitd, la correttezza formale e sostanziale, nonché la regolarita tecnico-
procedurale e la conformita agli obiettivi.

IL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE F.F.

Vista la motivata proposta di deliberazione del Direttore della U.O.C. Affari Generali, Legali ed Assicurativi
riferita all’oggetto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 13980 del 15.7.2020 con Ia quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni di Direttore Sanitario Aziendale al Dr. Salvatore Costarella;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 2136 del 16.1.2020 con la quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni di Direttore Amministrativo Aziendale al Dott. Francesco Araniti;

Visti i pareri del Direttore Sanitario Aziendale f.f e del Direttore Amministrativo Aziendale £.f :

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

Stabilire di procedere per I’anno 2022, alla riapertura dei termini delle short list di esperti professionisti,
organizzate per aree di competenza, per I affidamento di incarichi professionali di collaborazione esterna di
natura occasionale per i codici sotto elencati:

Architetti, codice 01
Avvocati, codice 02
Dottori Commercialisti, codice 03
Consulenti del lavoro, codice 04
Geometri, codice 05
Giornalisti, codice 06
Ingegneri ,codice 07
Professioni della sicurezza, codice 08:
1. Medici Competenti D.Lgs. n. 81/2008 e smi,
2. Esperti Qualificati, D.Lgs. n. 230/95 e smi,
3. Medici autorizzati D.Lgs. n. 230/95 e smi,
4. Addetto sicurezza laser D.Lgs. 81/2008 e smi.
Notai, codice 09
Periti, codice 10
Ragionieri, codice 11
Responsabile sicurezza antincendio D.M. del 19/03/2015, Professionisti per prevenzione e controllo
legionella, codice 12
Geologi, codice 13
Medici Legali, codice 14
Ingegneri Biomedici e Fisici in possesso della Specializzazione in Fisica Sanitaria, codice 15
Ingegneri Informatici, codice 16
Energy manager, codice 17
Periti Informatici, codice 18
Esperto in comunicazione, codice 19
Esperto in gestione del ciclo dej rifiuti, codice 20.

Stabilire che le short list formate negli anni precedenti di cui alle delibere nn. 325/2017, 556/2017, 91/201 8,
156/2019, 182/2020 e s.m.i. e 526/2021 sono tuttora valide e pertanto non occorre a chi ¢ gia in lista
presentare nuova domanda.



Precisare:

che il suddetto avviso, regolamento, nonché fac-simile di domanda sono richiamati nella delibera 94 del
3/02/2022 e pubblicati sul sito web aziendale;

che dalla data di pubblicazione della delibera, indicata in oggetto, gli aspiranti alle categorie suindicate
potranno presentare istanza di partecipazione alle short list per un periodo di giorni 10 consecutivi;

che il presente atto non comporta costi €/o spese per il G O M “Bianchi Melacrino Morelli”.

Pubblicare la delibera sul sito web aziendale.

Il Direttore Sanitario Aziendale £, f.
nella qualita dilegale rappresentante p. t.
Dr. Salvatore Maria Costarella
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
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Si certifica che la presente deliberazione & stata affissa all’albo pretorio del Grande Ospedale
o g ; 5 < 2T HAR 2072 .

Metropolitano “Bianchi — Melacrino — Morelli” con Rep. N. 4  del evie

rimasta per quindici giomni consecutivi ed & stata  trasmessa al Collegio Sindacale il

¢ 1.HAR. 2uzz

IL DIRETTORE AMMINISTRATIV AZIENDALE b.F.

(Dott. Frangézi%s 11¢1)
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| Trasmessa al Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della Regione Calabria
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